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A 2009.évi CXXII. Torvény 2. § (1) bekezdése d) pontja szerinti kozzétételi adatok - 2026

FELUGYELOBIZOTTSAG - AKTiV FOGLALKOZTATASI VISZONY

Foglalkoztatasi

Tiszteletdij/hé

Foglalkoztatasi viszony

Foglalkoztatasi

Tiszteletdijon feluli

Jogviszony megsziinése

Nev viszony kezdete (brutto) tipusa viszony id6tartama Betdltdtt pozicié egyéb jarandésagok eset.en jarf) egyéb
juttatasok
Abdai Géza 2022.08. 30. 500 000 Ft Viélasztott tisztségvisel§ hatarozatlan FelugyelGbizottsagi tag -- --
dr. Fodor Tamas 2021.02. 05. 500 000 Ft Vdlasztott tisztségvisel§ hatarozatlan FelugyelGbizottsagi tag -- --
Esterhazy Pal-Antal Nikolaus Maximilian 2022.10. 10. 500 000 Ft Vdlasztott tisztségvisel6 hatarozatlan FelligyelGbizottsagi tag -- --
Kéalnoky Tibor Gustav 2022. 08. 30. 1000 000 Ft Viélasztott tisztségvisel§ hatarozatlan FelugyelGbizottsagi elnok -- --
Perényi Sigismund Peter 2023.10. 31. 500 000 Ft Viélasztott tisztségvisel§ hatarozatlan FelugyelGbizottsagi tag -- --

FELUGYELOBIZOTTSAG - MEGSZUNT FOGLALKOZTATASI VISZONY

Foglalkoztatasi

Tiszteletdij/hé

Foglalkoztatasi viszony

Foglalkoztatasi

Tiszteletdijon feluli

Jogviszony megsziinése
esetén jaro egyéb

Név viszony ., ., . i Betdltott pozicio P ‘s

. (brutto) tipusa viszony id6tartama egyéb jarandésagok . )

megsziinése juttatasok
Ivaskovics Alice 2022.08. 29. 200 000 Ft Valasztott tisztségviseld hatdrozatlan FelugyelSbizottsagi tag -- --
Szarka Gabor Levente 2022.08. 29. 200 000 Ft Valasztott tisztségviseld hatdrozatlan FelugyelGbizottsagi tag -- --
Vargha Péter 2022.08. 29. 200 000 Ft Valasztott tisztségviseld hatdrozatlan FelugyelSbizottsagi tag -- --
Petrény Gabor 2022.08. 29. 250 000 Ft Valasztott tisztségviseld hatdrozatlan FellgyelGbizottsagi elndk -- --
Habsburg-Lotharingiai Mihdly 2023. 10. 30. 300 000 Ft Valasztott tisztségviseld hatdrozatlan FelugyelSbizottsagi tag -- --

A 2009.évi CXXII. Torvény 2. § (1) bekezdése a) - c) pontja szerinti k6zzétételi adatok - 2026

Munkavallaléi/egyéb jogviszonyban jogviszonyban foglalkoztatottak

Pénzbeli juttatasok

2012. évi l. torv. (Mt.)

Név Betoltott tisztség| Adatkozzététel E2véb pénzbeli Végkielégités Felmondasi id6 Mt. 207 § alapjan kikotott 207 § alapjén kikététt| Megjegyzés
/ Munkakor jogcime Személyi alapbér (brutto) gye pe'nz el & & idGtartama kotelezettségvallalas X ”pj glesy
juttatasok idétartam
leyvezetd Mt. 208. § szerinti vezet6 SZEP Kartya:
Sité Csilla -gy ) 4lldsi munkavallalé, 6néllé 2100 000 Ft ¥ , Mt. szerint Mt. szerint - - munkavallalé
igazgatd cégjegyzésre jogosult 400 000 Ft/év

Munkavallaléi jogviszonyban foglalkoztatottak

A 2009.évi CXXII. Torvény 2. § (2) bekezdése szerinti kozzétételi adatok - 2026

Betoltott tisztség / Munkakér

Adatkozzététel jogcime

Pénzbeli juttatasok

Egyéb pénzbeli

Végkielégités

Felmondasi id6

Mt. 207 § alapjan kik6tott

2012. évi l. térv. (Mt.)
207 § alapjan kik6tott

Személyi alapbér (bruttd) juttatasok id6tartama kotelezettségvallalas id&tartam
Ugyvezets igazgato mésodal eprtesen s bk felett. 2100000 Ft jcfjg()kjfty/; Mt. szerint Mt. szerint - -
Gazdasagi igazgatd mésoliaegyitesen s bankatiia et 1660 000 Ft Sz o Mt. szerint M. szerint - -
Stratégiai igazgatd mésolla egyitesen s banlariia et 1495 000 Ft 45.35350 o Mt. szerint Mt. szerint - -
FGpénztéros mésokkal egyittesen a bankszémla felett 621 000 Ft SZEP kartya: Mt. szerint Mt. szerint -- --

rendelkezésre jogosult munkavallalé

400 000 Ft/év

A kozzétételi egység legutobbi mddositasanak idépontja: 2026.03.24.




